REPUBLIKA HRVATSKA
OSNOVNA SKOLA HVAR
KLASA: 003-06/20-01/15
URBROJ: 2128-25-20-01-1
Hvar, 18. studenog 2020.g.
ZAPISNIK

Sa sjednice Skolskog odbora Osnovne $kole Hvar ( u daljnjem tekst: $kola), odrZane dana 17. studenog
2020.godine zakazane u 19:00 sati u uionici engleskog jezika.

Nazodni ¢lanovi $kolskog odbora:

1. Natalija Séepanovié, predsjednica Skolskog odbora

2. BoZo Svetina, zamjenik predsjednice Skolskog odbora
3. Ruzica Curin, &lan

4. Sandra Tudor, ¢lan -

Ostali nazoéni
1. Nada Jeli¢ié, ravnateljica Skole

2. Magda Racié, tajnica Skole

Qdsutni ¢lanovi:

1. Margita Petri¢ Hraste, ¢lan
2. Nela Raki¢ Paduan, ¢lan
3. Jurica Mili¢i¢, ¢lan

Zapoceto u 19:00 sati.

Za zapisnidara je jednoglasno izabrana tajnica Magda Raci¢. Natalija Séepanovié, predsjednica Skolskog
odbora, uz pozdrav nazo&nima otvara sjednicu, potvrduje da su na istoj od sedam (7) nazo¢na Cetiri (4)
¢lana, &ime se mogu donositi pravovaljane odluke te predlaze slijedeci dnevni red:

1. Verifikacija zapisnika sa sjednice odrZane 10. studenog 2020. g
2. Odluka o dono$enju Pravilnika o sistematizaciji radnim mjesta u OS Hvar
3. Odluka o dono$enju prethodne suglasnosti ravnateljici za zapo$ljavanje struénog suradnika

pedagoga-pripravnika/pripravnice na odredeno puno (40 sati tjedno radno vrijeme)-12 mjeseci



4, Odluka o donoSenju prethodne suglasnosti ravnateljici za zapo§ljavanje uditelja/ice
informatike na odredeno nepuno (32 sati tjedno radno vrijeme) a najduZe do 5 mjeseci

5. Odluka o donoSenju prethodne suglasnosti ravnateljici za zapo$ljavanje ucitelja/ice
matematike na odredeno puno (40 sati tjedno radno vrijeme) a najduze do 5 mjeseci

6. Odluka o donoSenju prethodne suglasnosti ravnateljici za zaposljavanje uditelja/ice razredne
nastave na neodredeno puno (40 sati tjedno radno vrijeme).

7. Razno

Prije stavljanja dnevnog reda na glasovanje, predsjednica $kolskog odbora je predloZila €lanovima da
se zamijeni redoslijed to¢aka 5 i 6 zbog kandidatkinje koja se prijavila na oba natje¢aja u
spomenutim to¢kama.

Predsjednica je dala dnevni red s izmjenama na glasovanje, te je isti jednoglasno usvojen.

AD 1.) Predsjednica je zapisnik sa sjednice odrzane 10. studenog 2020. godine dala na usvajanje.
Zapisnik je jednoglasno usvojen.

AD 2.)Predsjednica je dala rije¢ ravnateljici. Ravnateljica je obavijestila ¢lanove kako je potrebno imati taj
pravilnik jer je sistematizacija radnih mjesta bitna te se to treba uvrstiti u dokument odnosno pravilnik

Rasprave nije bilo. Predsjednica je dala tocku na glasovanje.
Jednoglasng je donesena Odluka o donoSenju pravilnika o sistematizaciji radnih mjesta.

AD 3.) Predsjednica je dala ravnateljici rije¢. Ravnateljica je navela kako je $kola dobila dopis od MZO za
iskazom interesa zaposljavanja pripravnika po mjeri HZZ-a, te je tada Skola traZila za zaposljavanje
pedagoga, s obzirom da se prijasnjih godina kroz istu mjeru Skola okus$ala u traZzenju psihologa, socijalnog
pedagoga, defektologa te se nitko na te natjecaje nije javljao, $kola se odludila Qvaj put za traZenje stru¢nog
suradnika pedagoga. Na raspisani natje¢aj se javila jedna kandidatkinja, Lucija Petri¢ magistra edukacije
francuskog jezika i knjiZzevnosti i magistra pedagogije, za koju je povjerenstvo odradilo testiranje gdje je
kandidatkinja ostvarila maksimalni broj bodova. Stoga je ravnateljica molila za suglasnost za zaposljavanje
navedene kandidatkinje za radno mjesto stru¢nog suradnika pedagoga-pripravnika.

Rasprave nije bilo. Predsjednica je dala tocku na glasovanje.

Jednoglasno je donesena Odluka davanju prethodne suglasnosti ravnateljici za zaposljavanje stru¢nog
suradnika pedagoga-pripravnika/pripravnice na odredeno puno (40 sati tjedno radno vrijeme)-12 mjeseci

AD 4.) Predsjednica je dala ravnateljici rije¢. Ravnateljica je izvijestila ¢lanove kako su na natjecaj bili
prijavljeni tri kandidata od kojih su dva bila stru¢na te su ta dva stru¢na kandidata odustali od natjeéaja,
odnosno nisu pristupili testiranju stoga je povjerenstvo odlucilo pozvati na testiranje i tre¢u kandidatkinju
iako je nestru¢na. Kandidatkinja je zadovoljila testiranje, te je ravnateljica zatrazila suglasnost za
zapo§ljavanje kandidatkinje Karmen Mandi¢, struéni specijalist inZenjer elektrotehnike, na odredeno
vrijeme.

Rasprave nije bilo. Predsjednica je dala to¢ku na glasovanje.

Jednoglasno je donesena Odluka davanju prethodne suglasnosti ravnateljici za zapoS$ljavanje ucitelja/ice
informatike na odredeno nepuno (32 sati tjedno radno vrijeme), a najdulje do 5 mjeseci.



AD 5.) Predsjednica je dala ravnateljici rije¢. Ravnateljica je izvijestila ¢lanove kako je na natjecaj bilo
prijavljeno osam kandidata, od kojih je $est kandidata pristupilo testiranju. Navela je kako je Povjerenstvo
testiralo kandidate na oglednom satu, te se sastalo nakon svih testiranja i sastavilo rang listu. Ravnateljice je
predloZila najboljeg kandidata koje je ostvarilo najviSe bodova na testiranju. Ravnateljica predlaze Nenu
Petri¢, diplomirani uditelj, na neodredeno puno radno vrijeme.

Rasprave nije bilo. Predsjednica je dala to¢ku na glasovanje.

Jednoglasno je donesena Odluka davanju prethodne suglasnosti ravnateljici za zaposljavanje u€itelja/ice
razredne nastave na neodredeno puno (40 sati tjedno radno vrijeme).

AD 6.) Predsjednica je dala ravnateljici rije€. Ravnateljica je izvijestila ¢lanove kako je na natjecaj bilo
prijavljeno troje kandidata koji su svi bili nestruéni, od kojih je dvoje kandidata pristupilo testiranju.
Ravnateljica je predlozila Katiju Bali¢, diplomirana uciteljica sa poja¢anim programom iz nastavnog
predmeta hrvatski jezik kao nestruénu osobu, koja je na testiranju ostvarila maksimalan broj bodova, na
odredeno radno vrijeme.

Rasprave nije bilo. Predsjednica je dala to¢ku na glasovanje.

Jednoglasno je donesena Odluka davanju prethodne suglasnosti ravnateljici za zapo$ljavanje ucitelja/ice
matematike na odredeno puno (40 sati tjedno radno vrijeme), a najdulje do 5 mjeseci.

AD 7.) Nije bilo rasprave.

Sjednica je zavrsila u 19:30.

Zapisnik vodila: Predsjednica 8kolskog odbora:
Magda Raci¢ Natalija Séepanovié
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